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C.M. SAIC81900C - C.F. 91028680659
Piazza F.lli Cianco - 84025 EBOLI (SA) - tel. e fax 0828 / 601799
E–mail: saic81900c@istruzione.it - PEC: saic81900c@pec.istruzione.it
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ALLEGATO B.1 
	
	TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE TUTOR/VALUTATORE/FIGURA AGGIUNTIVA PER LA GESTIONE DELLA PIATTAFORMA GPU
	Punteggio
	Punteggio attribuito dal candidato 
	Punteggio attribuito dalla commissione

	
	A. Titoli culturali e formativi
	Max 40 pt
	
	

	1
	Diploma di laurea vecchio ordinamento o specialistica secondo l’indirizzo specificato nei moduli  (punti 10 + voto*)
	Max  14 pt

	
	


	2
	Diploma di laurea triennale secondo l’indirizzo specificato nei moduli (in alternativa al punto 1)  - punti 6 
	Max  6 pt

	
	

	3
	Titoli accademici Master I livello (Punti 1 punto per ogni titolo fino a un  massimo di 3 punti) 
	Max 3  pt
	
	



	4
	Titoli accademici Master II livello (Punti 2 punto per ogni titolo fino a un  massimo di 6 punti) 
	Max 6 pt
	
	

	5
	Competenze ICT  Certificate riconosciute dal MIUR (ECDL,MOS C3, EIPASS, etc)  - Punti 1 punto per ogni certificato
	1 pt 
	
	

	6
	Attestati, certificazioni, comprovanti esperienze nel settore specifico di intervento e corsi di formazione PON, PNSD, INDIRE inerenti anche le  ITC nella didattica
(2 punti per ogni attestato fino ad un massimo di 8 punti)
	Max  10
	
	

	
	B. Esperienze  lavorative**
	Max40 pt
	
	

	1
	Esperienze di docente, tutor, valutatore e figura di supporto per la gestione della piattaforma GPU in progetti POR-PON nel settore di pertinenza  
(2 punti per ogni esperienza di docente/valutatore, 1 punto per ogni esperienza di tutor/figura di supporto alla gestione della piattaforma GPU)
	Max  20 pt

	
	

	2
	Esperienze di docente/valutatore in progetti diversi dal punto precedente nel settore di pertinenza  (2  punti per ogni esperienza);
Esperienze di tutor in progetti diversi dal punto precedente nel settore di pertinenza  (1  punti per ogni esperienza)
	Max 6 pt
	
	

	3
	Esperienza valutatore in progetti POR-PON , 
Docente interno con esperienza/ formazione di valutazione nelle istituzioni scolastiche, partecipazione  NIV, referente per la valutazione INVALSI
(2 punti per ogni esperienza)

	Max 14 pt
	
	

	
	TOTALE 
	80 PUNTI  
	
	




N.B.: A parità di punteggio prevale minore età.

*
	FINO A 80/110
	0,5

	DA 81 A 90/110
	1

	DA 91 A 100/110
	1,5

	DA 101 A 105/110
	2

	DA 106 A 110/110
	3

	110/110 E LODE
	4



** Verranno valutate le esperienze lavorative acquisite dal 2010
                                                                                  Firma
                                                                                      ______________________________ 
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