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ISTITUTO COMPRENSIVO “VIRGILIO-GONZAGA” 
Scuola dell’Infanzia, Primaria, Secondaria di primo grado 

Piazza Fratelli Cianco – 84025 EBOLI (SA) 
tel. e fax 0828 / 601136; sito web: https://www.istitutovirgilioeboli.edu.it 

Cod. Scuola SAIC81900C; e–mail: saic81900c@istruzione.it; pec: saic81900c@pec.istruzione.it Cod. Fisc. 91028680659 
 

 
Alle OO. SS. territoriali 

 
Alla RSU di Istituto 

 
 ATTI SEDE 

 

OGGETTO: Informazione relativa all’utilizzo delle risorse di cui al Fondo per il miglioramento dell’Offerta 
Formativa – Anno scolastico 2024/2025 – Art. 30, co. 10, CCNL Comparto Scuola  triennio 2019/2021 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTI gli artt. 5 e 17 del D. Lgs.n. 165/2001 e ss.mm.ii.; 

VISTO l’art. 34 del D. Lgs.n. 150/2012: 

VISTE le sequenze contrattuali Scuola 29.11.2007/23.01.2009 (biennio economico 2008/2009) e 19.04.2018, 
nonché sequenza contrattuale 2019/2021 sottoscritta in data 18.01.2024; 

VISTO il Piano annuale delle attività per il Personale Docente per l’anno scolastico 2024/2025;  

VISTO il Piano annuale delle attività per il Personale ATA per l’anno scolastico 2024/2025;  

VISTA l’ipotesi di CCNL sottoscritta in data 12 dicembre 2012 relativo al personale del comparto scuola per il 
reperimento delle risorse da destinare per le finalità di cui all’art. 8, comma 14, del Decreto Legge n. 78/2010, 
convertito dalla Legge n. 122/2010 e dell’art. 4, comma 83 della Legge 183/2011; 

VISTA l'intesa tra MIM e OO.SS. inerente alla ripartizione di un acconto alle I.I.S.S. sul finanziamento MOF 
2024/2025 sottoscritta in data 26/09/2024; 

VISTA la nota MIM Prot.n. 36704 del 30/09/2024 avente per oggetto Assegnazione risorse finanziarie 2024/2025; 

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto 2024/2025, sottoscritto dalle parti in data 03.12.2024;  

VISTA la Certificazione di Compatibilità finanziaria della Contrattazione Integrativa d’Istituto 2024/2025, 
sottoscritta dai Revisori dei Conti con nota acquisita al Prot. n. 258/E in data 14.01.2025 ; 

VISTI gli incarichi conferiti al Personale Docente e ATA per attività da retribuire con le risorse del MOF per l’anno 
scolastico 2024/2025; 

VISTA la documentazione relativa alle attività svolte dal Personale;  

ACCERTATA la coerenza delle stesse con i criteri di indirizzo del PTOF vigente;  

LETTA l’istruttoria del Direttore S.G.A. Prot.n. 5860/U del 06.08.2025; 

RICHIAMATO il proprio provvedimento di liquidazione compensi MOF – a.s. 2024/2025 – Prot.n. 5950 del 
25.08.2025; 
 

RENDE NOTA 

la seguente rielaborazione dei pagamenti forfetari autorizzati - in forma aggregata- a valere sul Piano Gestionale di 
questa Istituzione Scolastica: 
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a) Personale Docente – Risorse a valere sul Capitolo 2555 PG. 05 
  

Totale pagato l.d. 

Attività dei Docenti, anche deliberate 
dal Collegio dei Docenti, retribuite con 
il FMOF 

Euro 48.626,34 

Progettazione Didattica deliberata 
dal Collegio dei Docenti e retribuita 
con il FMOF 

Euro 12.782,00 

Funzioni Strumentali Euro 5.222,99 

 
Totale                                            Euro 66.631,33 

 

a1)   Personale docente: Compensi per ore eccedenti – Risorse a valere sul Capitolo 2555 PG 06 

 Totale   Euro 970,08 
 
 
 

b) Personale ATA – Risorse a valere sul Capitolo 2555 PG. 05 
 

INCARICHI SPECIFICI    Totale   Euro 3.717,44 
 
PRESTAZIONI AGGIUNTIVE 
Collaboratori Scolastici   Totale   Euro 5.163,13 
Assistenti Amministrativi   Totale   Euro 4.992,35 
 
VALORIZZAZIONE EX L. N. 107/2015  
Quota Personale ATA    Totale   Euro 2.612,50 
 
INTENSIFICAZIONE 
Collaboratori Scolastici   Totale   Euro 4.537,50 
Assistenti Amministrativi   Totale   Euro 1.116,50 

 
 

Visti gli atti d’ufficio e lette le relazioni presentate dal Personale Docente ed ATA, si è proceduto a 
liquidare i seguenti importi a valere sul Fondo Miglioramento per l’Offerta Formativa (M.O.F.) per le 
attività svolte nel corso del corrente anno scolastico 2024/2025. 
 
Personale Docente: Capitolo 2555 P.G. 05       Euro  66.631,33 
Personale Docente: Capitolo 2555 P.G. 06    Euro        970,08 
Personale ATA: Capitolo 2555 P.G. 05     Euro  22.139,42 
 
Personale ATA: Capitolo 2555 P.G. 05     Euro 6.483,00 
Indennità di Direzione al Direttore S.G.A. 

 
TOTALE COMPLESSIVO       Euro  96.223,83 

 
 
 
                                                                                                                              Il Dirigente Scolastico 
                                                                                                                         Prof.ssa Patrizia Campagna 
                                                                                                                                      Firmato digitalmente 
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